INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

1 A
=8

/e,

FISA DE EVALUARE PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT - 2020
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NUMELE SI PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

STUDII

VECHIME iN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

CALIFICATIV OBTINUT IN ULTIMII 5§ ANI

Perioada evaluati: 01 09 2014 — 31 08 2019

1. CRITERIUL COMPLEXITATII ACTIVITATI/OPERATIILOR

(88 p)
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a) Asigurarea fluxului informational intre laborator si beneficiarii educationali — elevi, profesori
(planuri de_activitdyi ale laboratorului, program de pregatire suplimentard cu elevii si adeverinyd eliberatd de director)

11

b) Actualizarea figelor / proceselor verbale de instruire a elevilor privind protectia muncii in laborator
(se probeazd cu adeverintd , eliberatd de conducerea unitdfii de invatamant, din care sd rezulte aceastd activitate - nr.
clase, nr. elevi si extrase din procesele verbale) .

14

c) Complexitatea muncii in functie de numéarul de laboratoare din unitatile de invatamant:
- 1 laboratoar
- 2 laboratore
- 3 laboratoare
(se probeazd cu planul scolii avizat de conducerea unitdyii)
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d) Complexitatea muncii in functie de numarul elevilor din unitatea de invatdmant:
- pana la 400 elevi
- peste 400 elevi
(se probeazd cu numdrul de elevi din SIIIR)

12
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e) Complexitatea muncii in functie de tipul unitafii de invatamant:

10
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- colegii, licee cu peste 800 elevi 10
- colegii, licee sub 800 de elevi 8
f) Pregatirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in calitate de membru al comisiei de organizare si desfasurare, la | 18
olimpiadele/examenele nationale si concursurile scolare si extragcolare, fazele judetene, interjudetene si nationale si
internationale incluse in programul de activiati in calendarul ISJ/MEN, certificate de conducerea ISJ.
g) Complexitatea si corectitudinea activitdfii desfasurate, rezultatd din rapoartele profesorilor de specialitate regasite in | 14
rapoartele comisiilor metodice
(se probeazd cu_copii ale rapoartelor comisiilor metodice)
2. CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE iN INOVAREA DOMENIULUI DE ACTIVITATE (38 p)
Pag. la
Eval
Detal. care | Auto- <wa:m Exalu
5 n s Pct. se . are
Criterii pct. eval insp. .
max regase de comi
max. oC uare .
da spec. sie
a) Elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetari in 10
domeniu (se probeazd cu copii documente )
b) Publicatii, articole in specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN 10
(copii dupd publicatii, articole, certificate — 2 puncte/publicatie)
c) Asigurarea suportului software din ypitatea de invétamant. 8
(se probeazd cu adeverintd elibetratd de director)
d) Activitate in cadrul comisiilor de etica, comisii de evaluare si asigurarea calititii in educatie, comisii de sanatate si | 10
securitate in muncd, membru in structura de conducere a organizatiei sindicale la nivel de unitate de invatamant;
(se probeazd cu_adeverintd eliberatd de pregedintele/vicepresedintele organizaiei sindicale judefene)
3. CRITERIUL PRIVIND PARTICIPAREA LA PROIECTE (17p)
Pag. la
¢ | Auto- | Evalua | Evalu
Detal. se e
Pct. regase | Evalu . a
o pct. insp.
Criterii max (max) sc a de re
docu re spec. comi
a) Participare la proiecte pe care unitatea de invatamant le dezvoltd 6
(adeverintd eliberatd de responsabilul proiectului si de directorul unitdtii de invagamant)
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a) Participare la pregitirea elevilor pentru manifestéri cultural-artistice, realizarea revistelor scolare
( se probeazd cu adeverinid pentru manifestari si copie revistd din care sd rezulte contributia la realizarea ei )

b) Activitate de voluntariat
(adeverinte ONG / SNAC, conform Legii voluntariatului)

4. CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTARE INSTITUTIONALA SI DEZVOLTARE PERSONAL

A

(7p)
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a) Responsabilitate in realizarea sarcinilor de serviciu
(se probeazd cu_extras din rapoartele de analizd privind starea invatdmantului din unitatea de invajamant )

b) Activitate de formator
(se probeazd cu adeverinte eliberatd de institufia care organizeazd cursul din care sd rezulte titlul cursului, perioada in
care a fost formator gi numdrul cursantilor formafi)

¢) Realizarea de parteneriate institutionale cu unitatile/institutii in concordantd cu nevoile comunitatii scolare si a tintelor
stabilite si/sau implicarea in activitatidin cadrul acestora.
(se probeazd cu adeverinfd eliberatd de unitatea de invafamant, cu enumerarea activitdtilor, perioadele in care s-au
desfasurat, numdrul de elevi participanti) :

a) Intretinerea laboratorului i recuperarea unor componente de echipamente de laborator
( se probeazd cu adeverinte eliberate de director gi copie inventar laborator, si material didactic)

b) Atragerea de sponsorizari, donafii
(copii facturi, chitante, acte de donatii si adeverinfe eliberate de directorul unitdtii de invatamant)

Total punctaj

150

Semndtura candidatului( pentru autoevaluare)
Inspector scolar general adjunct,

coordonator al consiliului consultativ al personalului didactic auxiliar ............... e, e e ma ....semndtura:

Comisia de evaluare: ~ Numele si prenumele: Semndtura:
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Dosarul va cuprinde:

a) OPISUL dosarului, in doui exemplare, din care unul se restituie candidatului, cu semniitura sa Si a conducerii unitatii de invatamant, in care sunt
consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente;

b) adeverinti/adeverinte cu calificativele din anii $colari evaluati;

¢) adeverintii de vechime efectivi in invitimantul preuniversitar pini la data de 31 august 2019;

d) fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborati de Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu, la categoria de personal didactic auxiliar la care
candideazi, cu punctajul completat la rubrica (auto)evaluare;

e) raportul de activitate, pentru perioada 1 septembrie 2014- 31 august 2019;

f) declaratia pe propria rispundere, prin care se confirmi ci documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate
activititile desfasurate, (conform anexei 4 din metodologie);

g) documentele justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit elaborata de ISJ Giurgiu, la
categoria de personal didactic auxiliar la care candideazi, certificate “conform cu originalul” de catre conducerea unititii de inviatamant la care
candidatul depune dosarul;

h) declaratia pe propria raspundere, a directorului unititii de invitimant, prin care se confirma ca documentele depuse in copie la dosarul
candidatului, au fost certificate prin confruntare cu originalul (conform anexei 5 din metodologie);

i) copia procesului verbal din cadrul consiliului profesoral din care reise aprecierea activitafii candidatului, certificatd “conform cu originalul” de catre
conducerea unititii de invitimant la care candidatul depune dosarul.

Nota:

1) toate documentele din dosar sunt numerotate pe fiecare pagini Si consemnate in OPIS;

2) candidatul are obligatia si respecte ordinea criteriilor Si subcriteriilor din fiSa _de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative Si
aginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor;

3) documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai_sus mentionati, nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii Si

punctarii;
4) un document justificativ poate fi evaluat Si punctat numai o dati, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din figa de (auto)evaluare.

Dosarul va fi depus de citre directorul fiecrei unitdfi de invitamant la registratura ISJ Giurgiu.



